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“Toda documentacién que se publique en el
Boletin Administrativo seti tenida por auténtica y sufi-
cientemente difundida, bastando su sola insercién para

que sea obligatorio el cumplimiento de todo’ aquello

que implique una orden, directiva, norma o trdmite.*

Articulo 2°.del agregado I a la Resolucién de Presidencia
N°. 454/62.




1°.- Se crea un Grupo de Trabajo “ad-
hoc” para participar en la realizacién
de la prueba piloto en el proyecto de
Sistema de Evaluacién de Personal
disefiado.

- Se establece que las funciones del
Grupo de Trabajo, creado por el Arti-
culo 1°, seran las siguientes:

- Brindar apoyo administrativo a las
duntas de Evaluacién constituidas al
efecto o que jueguen tal rol en la
prueba piloto.

- Recopilar la documentacién necesa-
ria para la evaluacién del desempefio
del agente.

- Verificar la correspondencia entre la
documentacién recopilada y detectar
los casos en que la misma no la guar-

de.

-+-Elevar a las Juntas respectivas los
resultados de dicha verificacién, indi-

cando las discrepancias existentes.

 3°.-'Se determina que la constitucién

“del Grupo, de Trabajo es transitoria,
- previéndose la finalizacién de sus ac-

tivu%;qgies‘ el 30 de setiembre de 1996.
4°,. Se'l establece que el Grupo de
Trabajo creado estaréd integrado por
las siguientes’ personas: Licenciadas
Nora COClLOBO y Silvia Graciela
KRENZ, Ingemeros Oscar Héctor
GUZMAN, Enrlque Oscar RAMOS vy
Antonio RIGA"y seiior Antonio José
SABELLA.

5°.- Se de;igna Coordinador del refe-
rido Grupo de Trabajo, al sefior An-
tonio José SABELLA. :

5- N° 464 - 26-8- 96 Expte. 140000-
413/96

1°.- Se designa a la Ingeniera Maria
Cristina GELDSTEIN (A-7 - M.
11200/4) responsable de las siguientes
tareas:

B.A.P. N° 34/96

- Coordinar con los sectores técnicos
las tareas de asesoramiento, asisten-

. cia técnica y prestacion de servicios

especiales a usuarios externos.

- Realizar las tareas de promocién y
difusién de la oferta tecnolégica dis-
ponible en el Centro.

- Elaborar los proyectos de contrato,
convenio, acuerdo o cualquier otro
instrumento por el cual se efect@en
transferencias de tecnologia.

- Establecer y mantener contactos
técnicos con instituciones, empresas o
particulares destinatarios de la trans-
ferencia.

- Proponer a la Gerencia las normas y
procedimientos administrativos para
cumplir con las actividades de su
competencia.

- Informar sobre las actividades del
adrea a la Gerencia de Cooperacién y
Transferencia de Tecnologia y mante-
ner un intercambio permanente con la
misma.

2°.- Se asigna a la Ingeniera Maria
Cristina GELDSTEIN (A-7 - M.
11200/4), el Suplemento Particular
por Funcién de Cargo en razén de
responsabilidad equivalente a Jefe de
Divisidn.

6- N° 465 - 26-8-96 - Expte. 130000-
1039/96

1°.- Se designa a la sefiora Alejandra
CHAVEZ FLORES (A-10 - M. 12635/7)

responsable de las siguientes tareas:

- Planificar, organizar e implementar
las actividades del Centro de Infor-
macién CAC.

- Dar cumplimiento a las responsabili-
dades de oficial de enlace INIS
(International Nuclear Information
System) y de-distribuidor nacional del
software micro CDS/ISIS.

2°.-. Se asigna a la seiora Alejandra

.CHAVEZ FLORES (A-10 - M. 12635/7)

a partir del 26-8-96, el Suplemento



Partncular por Funcién de Cargo en
razén' de responsabilidad equivalente
a Jefe de Divisién.

3°.- Se designa a la Licenciada Alicia
CASSANELLO (A-10 - M. 11436/3)
responsable de las siguientes tareas:

- Efectuar todas las tareas necesarias
para la seleccién del fondo bibliogra-
fico y procesamiento de la informa-
cién y de la documentacién a fin de
permitir su utilizacién por parte de los
usuarios.

4°.- Se designa a la sefiora Laura FOZ
(B-8 - M. 5927/0) responsable de las
_siguientes tareas:

- Organizar y coordinar los servicios
concernientes a la provisién de infor-
macién y documentacién requerida
por los usuarios.

5°.- Se designa a la seiiora Gabriela
VIDAL (C-14 - M. 14459/1) respon-

sable de las siguientes tareas:

, - Coordinar las  actividades para la

contratacién de suministros de bienes
..y ' servicios, obtencién de los docu-
__mentos destinados al Centro de In-
" formacién CAC y registro del patri-
moniosi: .+
' ‘4‘
.g: m R
6° .-s,SeMasigna al personal que se
menciona en los Articulos 3°, 4° y 5°
Ca partirgdel 26-8-96, el Suplemento

‘Partlculanpor Funcién de Cargo en -
razén:'de. responsabilidad equivalente ~

a Jefe’ de Secciém R

7-N° 482 26 8-96 Expte 1235000- 449/96
1° .-aSe desxgna al sefior:

_responsable de las siguientes tareas:

v . ) [ I ,
- Supervisién y coordinacién de tareas

de tornerfa.especializada de precisién, : ‘
requerida por todo el Centro Atémico, ;

Bariloche.

- Supervisién y coordinacién de tareas;

de mantenimiento y ampliacién:de .

toda la red eléctrica y de telefonia »

interna del Centro Atémico Bariloche.

Federico . .
Emilio; TUTZAUER (B-5 - M. 1323/8) .

5

B.A.P. N° 34/96

- Contratacién, supervisién e inspec-
cién de trabajos de mantenimiento
eléctricos y telefénicos del Centro
Atémico.

- Asesorfa, supervisién e inspeccidn
de trabajos de refaccién realizados en
viviendas del Centro Atémico Barilo-

che.

- Supervisién en la confeccién de pla-
nes, ejecucién de proyectos, confec-
cién de licitaciones, inspeccién de
obras nuevas o ampliaciones contra-
tadas por licitacion.

2°.- Se asigna al sefior Federico Emi-
lio TUTZAUER (B-5 - M. 1323/8) a
partir del 26-8-96, el Suplemento

Particular por Funcién de Cargo en
razén de responsabilidad equivalente
a Jefe de Seccién.

8- N° 469 - 26-8-96 - Expte. 138100-3/96

CAUSANTE: Sefior Héctor Jorge
GURRI (B-10 - M. 9691/9) de la UNI-
DAD DE ACTIVIDAD INSTITUTO DE
TECNOLOGIA - GERENCIA CENTRO
ATOMICO CONSTITUYENTES.
FECHA: A partir del 26-8-96.

9- N° 470 - 26-8-96 - Expte. 138100-6/96

CAUSANTE: Sefiora Marfa Alejandra
CICCHETTO (C-13 - M. 13961/9) de
la UNIDAD DE ACTIVIDAD INSTITU-
TO DE TECNOLOGIA - GERENCIA
CENTRO ATOMICO CONSTITUYEN-
TES.

FECHA: A partir del 26-8-96

10- N° 481 - 26-8-96 - Expte. 103000-
053/96

CAUSANTE: Ingeniero Alberto CAS-
TILLO (A-5 - M. 7405/9).

DESTINO: Almaty y Turkestan -
KASAKHSTAN-.



